UNIVERSIDADE NOVE DE JULHO

EDITAL 10 DE JANEIRO DE 2023

O Prof. Eduardo Storopoli, Reitor da Universidade Nove de Julho — UNINOVE, no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com a legislacdo em vigor, torna publico o presente Edital,
com as normas e regulamentos para o Processo Seletivo da Residéncia Médica em Medicina
da Familia e Comunidade para o preenchimento de vagas da SELECAO PUBLICA PARA
RESIDENCIA MEDICA — 2023 — Edital 01 — SMS/ VERGUEIRO - SP, com inicio previsto para o
primeiro dia util do més marco do ano de 2023 e com compensacao de carga horaria conforme

preconizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

1. DAS VAGAS:

1.1. O presente processo de seletivo corresponde as vagas de Residéncia Médica em

Medicina da Familia e Comunidade, conforme abaixo transcrito:

AREA VAGAS PRE-REQUISITO

Diploma ou certificado de conclusdao em Medicina e

Medicina da Familia e . _ o _ o
_ 15 (quinze) | Registro profissional no Conselho Regional de Medicina;
Comunidade o _ .
outros indicados no item 2 deste Edital.

2. DO PROGRAMA:

2.1. Poderdo inscrever-se no Programa de Residéncia Médica em Medicina da Familia e
Comunidade os profissionais (i) formados no curso de Medicina; e (ii) que atendam as
seguintes condi¢Oes: ser brasileiro ou naturalizado; quando do sexo masculino ter cumprido
as obrigacdes com o Servico Militar; estar habilitado para o exercicio profissional; ter concluido
curso superior, sendo o curso e a Instituicdo de Ensino reconhecido pelo MEC; possuir registro
no respectivo Conselho Regional com jurisdicdo no Estado de Sao Paulo; em caso de
candidato estrangeiro, 0 mesmo devera apresentar, além das condic¢des ja listadas, o visto
permanente e o diploma revalidado por Universidade Publica.

2.2. A Residéncia Médica em Medicina da Familia e Comunidade tera duracdo de 2 (dois)
anos em tempo integral. A carga horéria do curso sera de 5.760 horas, distribuidas em 960

horas teoricas (16% da carga horaria) e 4.800 horas praticas (84% da carga horaria).



3. DA INSCRICAO:

3.1. As inscricbes ocorrerdo de 25/01/2023 até 18/02/2023 e devem ser realizadas
exclusivamente pela internet, através do site da UNINOVE (www.uninove.br).

3.2. Taxa de inscricdo: R$ 85,00 (oitenta e cinco reais).

3.3. Entrega da Documentacgéao exigida: Até o dia 18/02/2023, as 14hs, o candidato inscrito
e com a taxa de inscricdo quitada, devera entregar a documentacdo mencionada no item 3.6,
com excecdo do Curriculum vitae atualizado e devidamente documentado, a qual sera
previamente conferida e analisada. Os documentos devem ser entregues no Campus
Vergueiro da UNINOVE, localizado na Rua Vergueiro 235/249— Liberdade - CEP 01525-000-
Sao Paulo. Como opcéo, o candidato pode encaminhar a documentacédo digitalizada pelo e-

mail residenciamedicinasp@uninove.br até as 14 horas do dia 18/02/2023. Nesta opcéo, o

candidato compromete-se a entregar os documentos originais e/ou autenticados no dia da
Prova objetiva, antes do inicio da mesma. O Curriculum vitae deve ser entregue,
obrigatoriamente, no momento inicial da aplicacdo da Prova objetiva por todos os candidatos.
3.4. No ato da inscricdo, o candidato que realizou PROVAB devera assinalar o seu desejo de
utilizar a bonificacdo prevista em lei. A participacdo no programa, informada no ato da
inscricao, devera ser comprovada mediante entrega de declaracdo emitida pela SGTES/MS.
3.5. No ato da inscrigdo, o candidato que participou da Ag¢ao Estratégica “O Brasil Conta
Comigo” para contencdo da pandemia do coronavirus (COVID-19) deverd assinalar sua
participacdo neste programa, o que também deve ser comprovada mediante entrega de
certificado emitido pelo SGTES/MS.

3.6. Documentacédo exigida: (i) Curriculum vitae atualizado; (ii) 1 cOpia autenticada de
documento do registro geral de identificacdo (RG); (iii) 1 cépia autenticada do cadastro de
pessoa fisica (CPF); (iv) 1 coOpia autenticada do comprovante de residéncia; (v) 1 coOpia
autenticada do titulo de eleitor; (vi) Comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;
(vii) 1 copia autenticada do certificado de reservista ou de dispensa do Servico Militar
Obrigatoério, para os candidatos do sexo masculino; (viii) 1 copia autenticada do diploma de
graduacdo; no caso de ndo possuir diploma, 1 copia autenticada do certificado de conclusdo
do curso, contendo a data da colacdo de grau — desde que no maximo tenha 1 ano de
formacao; (ix) 1 copia autenticada do histérico escolar; (x) 1 copia autenticada da cédula
profissional emitida por conselho de classe, ou ainda, de certiddo provisdria emitida por este
orgao, desde que valida. No caso da apresentacao de certiddo provisoria, a continuidade no
Programa de Residéncia somente se dara na apresentacao da cédula profissional a partir do
primeiro dia apds o término da validade da certidao; (xi) Em caso de candidato estrangeiro,
sera exigida também a apresentacdo do visto de permanéncia no Brasil, que autoriza o
candidato a exercer as atividades do Programa de Residéncia Médica, bem como diploma do

curso de graduacdo em Medicina devidamente revalidado e registrado pelo Ministério da


http://www.uninove.br/
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Educacdo (MEC); (xi) Copia do certificado de conclusdo do PROVAB dentro dos ultimos 5
anos emitido pela SGTES/MS, se for o caso; (xii) Copia do certificado de participacdo na acao
estratégica “O Brasil Conta Comigo” emitido pelo SGTES/MS, se for o caso.

3.7. Sera excluido do Processo Seletivo, a qualquer tempo, o candidato que prestar
informacdes falsas na ficha de inscricdo; ndo estiver utilizando mascara de protecdo na data
da prova ou da arguicao oral; ndo integralizar os procedimentos de inscricdo; ndo entregar a
documentacédo exigida; incorrer em comportamento indevido ou descortés para com quaisquer
dos aplicadores, auxiliares ou autoridades; ndo cumprir as instru¢des constantes na capa da
prova; for surpreendido, durante a prova, em qualquer tipo de comunicagdo com outro
candidato; usar de meio fraudulento ou ilicito de auxilio ou acesso as questdes e ao gabarito,
0S quais poderdo ser constatados antes, durante ou ap0s a realizacdo das provas; utilizar,
durante as provas, telefones celulares, pagers ou similares, maquinas de calcular, livros
impressos ou anotacdes; ou se, ap0s as provas, for constatado, por meio eletrénico, visual,

grafoldgico ou papiloscépico que o candidato valeu-se de meios ilicitos.

4. DA BOLSA DE ESTUDOS:

4.1. O candidato aprovado no processo seletivo, e de acordo com as vagas indicadas no quadro
do item 1, recebera bolsas de estudo financiada pelo Ministério da Saude, no valor bruto de R$
4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) por més. Sera recolhido sobre o valor
bruto da bolsa de estudo a contribuicdo previdenciaria e Imposto de Renda. Para obter a bolsa
de estudos o candidato terd que atender aos requisitos exigidos pelo Ministério da Saude. A
concessao da bolsa esta totalmente vinculada a disposicao de recursos monetarios do Ministério
da Saude, podendo ocorrer interrup¢ao desta concessao sem qualquer 6nus a UNINOVE, e sem
aviso prévio.

4.2. Podera o candidato aprovado requerer suplementacéo do valor da bolsa de estudo nos
termos da Portaria Interministerial n° 1.618 de 30 de setembro de 2015, ndo tendo a
Universidade Nove de Julho qualquer responsabilidade com relagéo a inscricdo e o processo

seletivo da mencionada suplementacéo de bolsa.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS QUE SE DECLARAM PRETAS E PARDAS E
PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Conforme RESOLUCAO CNRM N° 17, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022, que dispde sobre
o processo de selecdo publica dos candidatos aos Programas de Residéncia Médica
autorizados em Instituicdes Credenciadas pela Comissao Nacional de Residéncia e da outras
providéncias, seréo reservadas vagas para candidatos que se declararem negros (pretos e

pardos) e pessoas com deficiéncia.



5.2 Serao reservadas 10% das vagas (1 vaga) para candidatos que se declarem negros
(pretos e pardos)

5.3 Seréo reservadas 10% das vagas (1 vaga) para candidatos que se declarem pessoa com
deficiéncia

5.4 Para fins de identificacdo e qualificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a definicdo
contida no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou
a Lei Federal n° 7.853, de 1989, bem como no art. 1° do Decreto Federal n° 8.368, de 2 de
dezembro de 2014, que regulamentou a Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012,
no Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de
Justica - STJ.

5.4 Ressalvadas as disposicfes especiais contidas no Decreto Federal n® 3.298/1999, e neste
Edital, os candidatos com deficiéncia, devidamente inscritos nessa modalidade, participaréo
processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que tange ao
conteudo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.4 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da
Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 com suas alteracfes; no 8§ 1° do art. 1° da Lei n.° 12.764,
de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n.° 14.126, de 21 de
marco de 2021 (Visdo Monocular), observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.° 6.949, de
25 de agosto de 20009.

5.5 O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas
com as habilidades necessarias para cumprir requisitos da especialidade a ser escolhida, o
gue sera objeto de avaliacao por comissao local destinada para essa finalidade.

5.6 A utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ndo impede a inscricdo na reserva de
vagas; porém, a deficiéncia do(a) candidato(a) deve permitir o desempenho adequado das
atribuicbes especificadas para a atividade na residéncia, admitida a correcdo por
equipamentos, adaptacfes, meios ou recursos especiais.

5.7 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera: Ao preencher o
Formulario de Inscrigdo: a) declarar que pretende participar do processo seletivo como pessoa
com deficiéncia e informar se possui deficiéncia; b) selecionar o tipo de deficiéncia; c) informar
se necessita de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas; d) anexar o laudo médico
com as informagdes descritas no subitem 5.8 deste Edital.

5.8 O laudo médico a ser apresentado pelo candidato devera: estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato possui, categoria
em que se enquadra a Pessoa com Deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n°

3.298/1999 e suas alteracdes, com expressa referéncia ao codigo correspondente da



Classificacao Internacional de Doeng¢a—CID, com citagdo por extenso do nome do candidato,
carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
emisséao.

5.9 Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 06 (seis) meses
anteriores a data da realizacao da inscricdo. O candidato deve enviar também, junto ao laudo,
copia de documento oficial de identificacdo e CPF.

5.10 No caso de deficiente auditivo, o laudo devera ser acompanhado de exame de
audiometria recente, emitido nos ultimos 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢cdo
5.11 No caso de deficiente visual, o laudo devera ser acompanhado de exame de acuidade
visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 06 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia de inscricdo, de acordo com a Lei n°® 14.126, de 22 de marc¢o de 2021.
5.12 O laudo médico sera considerado para andalise do enquadramento previsto no artigo 4°
do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracdes, e de acordo com as definicdes das
categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
redacdo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como na
Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

5.13 O candidato a vaga de pessoa que se declarar como negro (preto ou pardo) e a vaga de
pessoa com Deficiéncia que ndo preencher os campos especificos Formulario de Inscricéo,
ou ndo atender aos dispositivos mencionados no item 5 deste Edital e seus subitens tera a
sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo poderd alegar

posteriormente essa condi¢ao para reivindicar a prerrogativa legal.

6. DO LOCAL DA PROVA:

6.1. A Prova Obijetiva sera realizada no Campus Vergueiro da UNINOVE, localizado na Rua
Vergueiro 235/249- Liberdade - CEP 01525-000 - Sdo Paulo, nos dias e horarios indicados
no Iltem 7 do presente Edital.

6.2. Os candidatos deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do inicio da prova, munidos
apenas de cédula de identidade original, caneta esferografica de tinta azul ou preta, além do
Curriculum vitae, que devera entregar antes do inicio da prova, devidamente documentado,
conforme item 3.3 deste edital.

6.3. Sera obrigatoria a apresentacdo da cédula de identidade original, sem a qual o candidato

nao realizara a prova.

7. DO PROCESSO SELETIVO:
7.1. O Processo Seletivo sera constituido de duas fases. A primeira fase corresponde a 01
(uma) prova com 40 (quarenta) questbes em forma de mdltipla escolha, denominada Prova

objetiva, e a segunda fase a Avaliacédo Curricular.



7.2. Prova Objetiva: A Prova Objetiva sera realizada em fase Unica, para concorréncia de
vagas da seguinte forma:
7.2.1. Sera aplicada no dia 23 de fevereiro de 2023, quinta-feira, das 9h as 12h no horario
de Brasilia, e tera peso de 90% da nota final.
7.2.2. Quadro de matérias: 40 questdes de conhecimento especifico, distribuidas entre
conteudos de Clinica Médica, Pediatria, Cirurgia Geral, Tocoginecologia, Saude Mental,
Saude Coletiva, Urgéncia e Emergéncia e Atencao Primaria a Saude.
7.2.3. As matérias serdo agrupadas em uma Unica prova e a mesma sera realizada em um
anico dia, com duracgéo de 3 (trés) horas, conforme item 7.2.1.
7.2.4. As questbes da prova objetiva serdo assim distribuidas: 40 questbes em forma de
multipla escolha, com quatro alternativas cada, sendo que apenas uma unica resposta sera
a correta.
7.2.5. A aplicacdo da prova sera toda realizada de forma digital, exceto em situa¢gfes onde
ha necessidades especiais que comprovadamente impecam o candidato a realizac&o deste
tipo de prova, o que deve ser informado no momento da inscricdo, junto a presenca de
deficiéncias.
7.3. Avaliacéo Curricular:
7.3.1 A Avaliacao Curricular consistirh em analise com nota maxima 10 (dez) pontos (10%
da nota final).
7.3.2 Curriculum vitae devidamente documentado devera ser entregue antes do inicio da
prova objetiva, neste mesmo dia 23 de fevereiro de 2023, conforme item 6.2 deste edital
7.3.3 Historico escolar deve esclarecer no edital que o documento comprobatério devera
ser o histérico contendo o nome da disciplina e sua respectiva nota, ndo sendo pontuado
declaracbes apenas com a média/coeficiente de rendimento.
7.3.4 Itens avaliados no curriculo
1) Histérico Escolar - 40 pontos
- A nota serd a média das notas por disciplina, com peso de 40% da nota final
da avaliacado curricular
2) Programa ou projeto de Extensédo - Maximo 9 pontos
- Programa ou projeto de Extensao na area de saude devidamente cadastrado
na Pro-reitoria ou Coordenacédo de Extensdo da IES (no minimo 30 horas na
atividade), excetuando Liga Académica, comprovado com certificado ou
declaracdo emitido e assinado pelo representante da IES especifico para
atividades na modalidade de extensao - 3 pontos cada
3) Estagio extracurricular ou Monitoria - Maximo 9 pontos
- Estagio extracurricular cursado, em regime de plantdo, com no minimo 100
horas em servicos, ligados a IES ou declaragcdo do setor de ensino do

estabelecimento de saude (comprovado documentalmente), sendo o



certificado ou declaragéo emitido e assinado pelo representante da IES ou
representante legal da instituicdo, 3 pontos cada.
- Monitoria em graduacdo devidamente cadastrada na Pro-reitoria ou
Coordenacéo de Graduacao da IES de no minimo 80 horas, 3 pontos cada
4) Atividade de Iniciagcéo Cientifica - M&ximo de 10 pontos

- Atividade de Pesquisa nas modalidades Programa Institucional de Bolsas
de Iniciacédo Cientifica/PIBIC, Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo a Docéncia/PIBID, Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao/PIBITI, Programa
de Iniciacao Cientifica cadastrado pela IES, periodo = 1 ano, com
Certificado ou declaragdo emitido e assinado pelo representante da IES -
5 pontos se programa com financiamento de bolsa, 3 pontos se programa

sem financiamento de bolsas

5) Trabalhos Cientificos Publicados - Maximo 10 pontos
- Trabalhos publicados em Periddicos Médicos indexados devidamente
comprovados (ISSN), com Copia da primeira pagina do artigo - 5 pontos cada
- Trabalhos cientificos publicados em Periédicos Médicos ndo indexados,
devidamente comprovados (ISSN), Copia da primeira pagina do artigo, 3
pontos cada
6) Trabalhos publicados e/ou apresentados em congressos - maximo 10 pontos
- Congressos locais - 2 pontos cada
- Congressos nacionais ou internacionais - 3 pontos cada
7) Participacdes em congressos, simpésios ou jornadas - maximo 5 pontos
- Locais ou regionais - 1 ponto cada

- Nacionais ou internacionais - 2 ponto cada

8) Participacao em Ligas Académicas cadastradas na Instituicdo de Ensino com
duragédo = 12 meses. Certificado ou declaragdo emitido e assinado pelo
representante da IES ou pela sociedade médica ou pela associagao de ligas.
Declaracao emitida e assinada pelo coordenador do orgao colegiado da
instituicao de ensino vinculada ao discente especificando o tipo de

representacao estudantil realizada - maximo 6 pontos

- Diretoria - 3 ponto cada



- Membro nao-diretoria - 2 pontos cada
- Quvinte - 1 ponto cada

9) Representacdo estudantil em 6rgao colegiado (Diretério Académico, atlética,
IFMSA), 2 pontos a cada um ano de representacao - maximo 6 pontos

10) Lingua estrangeira: certificado de proficiéncia ou curso com pelo menos trés
anos de duracédo - Maximo 5 pontos, sendo 0s 5 pontos se proficiéncia em 2

linguas estrangeiras e 3 pontos se proficiéncia em 1 lingua estrangeira.

7.4. Como forma de garantir a lisura do Processo Seletivo, é reservado a UNINOVE, caso
julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravacdo em audio ou proceder a
identificacdo especial (coleta de impressdo digital e/ou filmagem e/ou fotografia) dos
candidatos, inclusive durante a realizagdo da prova ou arguigao oral.

7.5. N&o sera permitido o ingresso do candidato apés o horério de inicio da prova. O candidato
gue chegar ap0s o horario estabelecido sera impedido de ingressar, independente do motivo
do atraso, sendo automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.6. Recomenda-se que o candidato ndo traga para a sala de prova ou arguigéo oral qualquer
um dos equipamentos citados no subitem 3.7, devendo trazer somente o estritamente
necessario para a realizacdo da prova e arguicdo oral. Objetos pessoais que o candidato
estiver portando, inclusive aparelho celular, deverédo ser desligados e colocados em local
visivel na respectiva sala de provas (serdo lacrados e indicados pelos fiscais de sala), durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala. A UNINOVE néo se responsabiliza
por perdas ou extravios ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
surgidos.

7.8. Os candidatos deverdo permanecer no local de prova (sala) por, no minimo, 60 minutos
apos o inicio da prova.

7.9. O candidato nao poderéa fazer marcacdes ou anotacfes das questdes da Prova Objetiva

em qualquer outro local ou papel.

8. DA PONTUACAO E CLASSIFICACAO

8.1. Considerando o desempenho do candidato serdo atribuidas as notas finais conforme
segue: (i) Primeira Fase - Prova Objetiva: Sera atribuida a pontuacéo de 2,5 pontos a cada
uma das 40 questdes, com nota maxima de 100 (cem) pontos e a prova tera peso de 90% da
nota final; (ii) Segunda Fase - Avaliagao Curricular: Sera atribuida a pontuagdo maxima de
100 (cem) pontos e tera peso de 10% da nota final. A Nota Final para sele¢cao dos candidatos
serd a soma das notas obtidas na Prova Objetiva e na Avaliacdo Curricular com os devidos
pesos, com nota maxima 100 (cem) pontos.

8.2. As provas serao realizadas no campus Vergueiro da UNINOVE.



8.3. Em razéo do disposto na Portaria Interministerial MEC/MS n° 2.087, de 1° de setembro
de 2011, alterada pela Portaria Interministerial n°® 3.031, de 26 de dezembro de 2012, que
instituiu o Programa de Valorizacao Profissional da Atencdo Basica — PROVAB, no art. 22, §
2°, da Lei 12.871/2013, que garante pontuacdo adicional de 10% em todas as fases de
processos de selecdo publica para programas de Residéncia Médica aos participantes de
programas e projetos de aperfeicoamento na area de Atencédo Basica em saude em regides
prioritarias para o SUS, promovidos em parceria entre o Ministério da Educacéo e o Ministério
da Saude, e na RESOLUCAO N° 35, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 que altera a Resolucéo
CNRM n° 2/2015 que adequa a legislacdo da Comissédo Nacional de Residéncia Médica ao
art. 22 da Lei 12.871/2013, acerca do processo de selecdo publica dos candidatos aos
Programas de Residéncia Médica, os candidatos com bonificacdo do PROVAB receberéo
pontuacao adicional de 10% (dez por cento) tanto na nota final.

8.4. Em razdo do disposto na Portaria MEC n°356/2020 e Portaria GM n°® 492/2020, os
candidatos que comprovarem a participagao voluntaria na Ag¢ao Estratégica “O Brasil Conta
Comigo” para contencdo da pandemia do coronavirus (COVID-19) receberdo pontuacao
adicional de 10% (dez por cento) na nota final

8.5. os candidatos serao classificados de acordo com a nota final em ordem decrescente.
8.6. Em caso de empate prevalecera o candidato que obtiver o melhor resultado na Avaliacao
Curricular. No caso de persisténcia do empate, prevalecera o candidato de maior idade.

8.7. Quanto as vagas reservadas a pessoas que se declaram pretas e pardas ou com
deficiéncia, de acordo com item 5 deste edital, os candidatos terdo os mesmos critérios de
avaliacdo e desempate descritos no item 8 deste edital, porém com concorréncia entre seus

pares para tais vagas.

9. DA PUBLICACAO:
9.1. O Resultado da Prova objetiva junto a avaliacéo curricular sera publicado no dia
24 de fevereiro de 2023, a partir das 14h, nos quadros de aviso da UNINOVE e no site

www.uninove.br.

9.2. Caso néo ocorra o preenchimento das vagas em 72 horas uteis, sera publicada lista
adicional em 28/02/2023, o que se repetira ou até quando ainda houver vagas, sem prejuizo
do calendario académico.

9.3. A lista adicional sera elaborada com os candidatos classificados até a 202 colocacéo.
9.4. Os resultados e lista adicional poderdo ser visualizados pela Internet, no site

Wwww.uninove.br.

10. DAS MATRICULAS:


http://www.uninove.br/
http://www.uninove.br/

10.1. A matricula ocorrera a partir do dia 24 de fevereiro de 2023, das 08h as 20h de segunda
a sexta-feira e das 08h as 14h aos sabados, para os classificados e aprovados, de acordo
com as vagas oferecidas.

10.2. A matricula deveré ser realizada no Campus Vergueiro da UNINOVE, localizado na Rua
Vergueiro 235/249—- Liberdade - CEP 01525-000 - S&o Paulo.

10.3. E proibida a matricula por procuracao.

10.4. Documentos exigidos para matricula: 02 (Duas) Fotos 3x4 iguais e recentes;
Comprovante de Residéncia (uma copia); Historico Escolar da Graduacao (uma copia), se
concluido no exterior, traduzido e juramentado; Certificado de Conclusdo da Graduacao
concluido em territério nacional ou Certificado de Conclusdo da Graduacédo realizado no
exterior, com revalidacdo dos estudos no Brasil; Cédula de Identidade (uma cépia); Titulo de
Eleitor e Comprovante de voto da Ultima eleicdo (uma copia); CPF do candidato (uma cépia);
Certificado Militar ou Reservista, para os candidatos do sexo masculino (uma copia); Certidao
de Nascimento ou de Casamento (uma coépia); Assinatura de Contrato de Prestacdo de
Servicos Educacionais. Obs.: Os originais e copias deverdo ser apresentados no ato da
matricula. As cépias autenticadas em Cartério dispensam a apresentacao dos originais.

10.5. O uso de documentos falsos como meio comprobatério de conclusédo do curso do ensino
meédio ou superior, e outros documentos exigidos para matricula, terd como consequéncia a
nulidade e o cancelamento de todos os atos académicos e pedagdgicos praticados pelo aluno
a qualquer tempo.

10.6. Realizada a matricula, o candidato que possuir CRM de outro Estado devera realizar a
transferéncia deste para a jurisdicdo de Sao Paulo até a data de inicio da residéncia, sob pena

de ter a matricula cancelada.

11. DO LOCAL DA RESIDENCIA:

11.1. O programa serd desenvolvido em dependéncias determinadas pela instituicdo
promotora da residéncia, sendo os campos de estagio 0s servicos da Secretaria Municipal de
Saude de Sdo Paulo-SP, além de hospitais e servi¢cos de especialidades conveniados com a
UNINOVE.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1. As matriculas que se facam por forca de liminar judicial ou em virtude de sentencas

concessivas prolatadas em primeira instancia, ficardo na dependéncia do que venha a ser decidido

pelo Poder Judiciario e, cassada a liminar ou julgada improcedente a acdo judicial, serdo

cancelados todos os atos académicos e pedagogicos praticados pelo candidato, assumindo este

todas as consequéncias dos atos praticados.

12.2. Nao havera revisdo de prova, nem vista de provas. Nao havera revisdo da classificacdo

definida no item 8.



12.3. O recebimento da bolsa de estudos previsto na Item 4 do presente Edital somente sera
viabilizado mediante o cumprimento de 100% de frequéncia da carga horaria pratica e, no minimo,
85% da carga horaria tedrica (Resolugcdo CNRMS n° 3 de 04/05/2010), pelo periodo de 24 meses,
sendo que as faltas de qualquer natureza deverao ser justificadas e recuperadas.

12.4. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitagéo plena
de todas as condicdes estabelecidas neste Edital.

12.5. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que
vierem a ser publicados pela UNINOVE.

12.6. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitacao plena
de todas as condicdes estabelecidas neste Edital.

12.7. Os casos nao previstos neste Edital seréo decididos pela Reitoria da UNINOVE.

12.8. A UNINOVE adotara protocolo especifico para aplicacdo da prova presencial,
estabelecido para o combate a disseminacdo do COVID-19, devendo o candidato cumprir com

as determinacdes constantes no presente Edital e também aquelas que lhe serdo repassadas

no dia da prova.

12.9. A UNINOVE reserva-se no direito de ndo aceitar a matricula de candidato aprovado e
gue possua débitos com a instituicao.

12.10. O presente Edital foi elaborado nos termos do Parecer CNE/CP n° 98/99 e da Portaria

n.° 391, de 07/02/2002 e RESOLUCAO CNRM N° 17, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022

Para os efeitos de direito, assina o presente Edital, mandando publica-lo nos locais publicos e
de facil acesso da Universidade Nove de Julho - UNINOVE, para que ninguém possa alegar
0 seu desconhecimento.

Em 03 de fevereiro de 2023.

PUBLIQUE-SE

Eduardo Stordpoli



